СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

муниципального образования
сельское поселение Варзуга

Терского района мурманской области
(тридцать седьмое заседание третьего созыва)
РЕШЕНИЕ

14.06.2018 г.                                             № 228                                                с. Варзуга

О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципальное образование сельское поселение Варзуга от 15.09.2017 г. № 188 «Об утверждении Положения «О денежном содержании и материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района»

На основании экспертного заключения Министерства юстиции Мурманской области на решение Совета депутатов сельского  поселения Варзуга от 15.09.2017 г. № 188 «Об утверждении Положения «О денежном содержании и материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района» (с изменениями и дополнениями, внесенными решением от 05.03.2018 г. №213) от 22.05.2018 г. № 05-08/1638-ВП, Совет депутатов сельского поселения Варзуга, 
РЕШИЛ:
1. Внести в Положение «О денежном содержании и материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Варзуга Терского района», утвержденное решением Совета депутатов от 15.09.2017 г. № 188 (далее - Положение) следующие изменения: 

1.1. Абзац второй пункта 10.5 Раздела 10 Положения считать недействительным.

1.2. Пункт 11.1.3. считать пунктом 11.2.

1.3. Пункт 12.1 раздела 12 читать в следующей редакции: «За безупречную и эффективную муниципальную службу в пределах утвержденного фонда оплаты труда могут применяться следующие виды поощрения муниципального служащего:

- за многолетний добросовестный труд (не менее 10 лет) в связи с  праздничными и юбилейными датами (50, 55, 60 и 65 лет) - в размере    5 000 (пять тысяч) рублей;

- при награждении Почетной грамотой муниципального образования - в размере 1 000 (одна тысяча)  рублей;

· иные виды поощрения и награждения.».

1.4.  Пункт 14.1 раздела 14 Положения изложить в следующей редакции: «Все выплаты, за исключением выплат, указанных в пункте 10.5  и пункте 12.1 Положения, входят в систему оплаты труда муниципального служащего, учитываются при исчислении среднего заработка для оплаты отпусков и в других случаях, предусмотренных действующим законодательствам Российской Федерации.».

2. Настоящее решение вступает в силу после обнародования и подлежит обязательному размещению на официальном сайте муниципального образования.

Председатель Совета депутатов

МО СП Варзуга Терского района                                                                    В.Ю. Двинин

ВрИП главы МО СП Варзуга                                                                           Е.Л. Почтарь
